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                    ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

ΤΜΗΜΑ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ  
   ΚΑΙ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ 

                               Κοζάνη, 23.12.2024 
                               Αριθμ. Πρωτ. :  3912   

 Πληροφορίες : Κατερίνα Κούτσιανου   
 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 

για τη σύναψη ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 

ΚΩΔΙΚΟΙ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 101 & 102 
 

στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου mInimize coSts and mAximize Benefits in the transitionary 

European regional   Labour markets  και Ακρωνύμιο  ISABEL  του Προγράμματος Horizon 

 

 
Το Περιφερειακό Ταμείο Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδονίας 

 
 

Έχοντας υπόψη: 

 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 53 του Ν. 2218/1994 (ΦΕΚ Α’ 90/13.06.1994) «Ίδρυση Νομαρχιακής 

Αυτοδιοίκησης, τροποποίηση διατάξεων για την πρωτοβάθμια Αυτοδιοίκηση και την Περιφέρεια 

και άλλες διατάξεις» «Περί συστάσεως και ίδρυσης των Π.Τ.Α.», 

2. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α’ 87/07.06.2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 

της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» και ιδίως του άρθρου 193 παρ. 5 

σύμφωνα με το οποίο «Η πρόσληψη του πρόσθετου επιστημονικού προσωπικού, το οποίο 

απαιτείται για την εκτέλεση προγραμμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή για την επίβλεψη και 

υλοποίηση προγραμμάτων η διενέργεια των οποίων ανατίθεται στο Ταμείο από τα Υπουργεία, τη 

Γενική Διοίκηση, τους Δήμους και τα Ν.Π.Δ.Δ. ή έργων που χρηματοδοτούνται ή επιδοτούνται από 

διεθνείς οργανισμούς ή προγραμμάτων τεχνικής βοήθειας ή για την εκπλήρωση υποχρεώσεων από 

ΑΔΑ: ΨΙΔΜΚΧΨ-ΓΤΖ
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συμβάσεις με διεθνείς οργανισμούς, γίνεται με σύμβαση μίσθωσης έργου κατ’ εφαρμογή του 

άρθρου 10 του ν.3812/2009 (ΦΕΚ 234 Α’). Το προσωπικό αυτό εμπίπτει στην εξαίρεση της 

περίπτωσης δ’ της παρ. 4 του άρθρου 10 του ανωτέρω νόμου και προσλαμβάνεται από τον 

Πρόεδρο του Περιφερειακού Ταμείου Ανάπτυξης, μετά από σχετική έγκριση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Οι συμβάσεις του προσωπικού αυτού έχουν διάρκεια αντίστοιχη με εκείνη της λήξης 

του χρόνου εκτέλεσης του προγράμματος ή ολοκλήρωσής του έργου, αποκλειομένης, σε κάθε 

περίπτωση της αναγνώρισής τους ως συμβάσεων αορίστου χρόνου»,  

3. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του Ν. 3812/09 (ΦΕΚ 234Α’) «Αναμόρφωση συστήματος προσλήψεων 

στο δημόσιο τομέα και άλλες διατάξεις», 

4. Τα άρθρα 13~20 του Ν. 4727/2020 (ΦΕΚ 184/Α’/23.09.2020) «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτω-

ση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) Ηλεκτρο-

νικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατά-

ξεις», 

5. Τις διατάξεις του Ν.4314/2014 (ΦΕΚ Α’ 265) «Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή ανα-

πτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2014 – 2020, Β)Ενσωμάτωση της Οδηγίας 

2012/17 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 13ης  Ιουνίου 2012  (ΕΕ L 

156/16.6.2012) στο ελληνικό δίκαιο, τροποποίηση του Ν.3419/2005 (Α 297) και άλλες διατάξεις», Το 

ν. 4624/2019 (Α’ 137) «Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής του 

Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 

2016 για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού 

χαρακτήρα και ενσωμάτωση στην εθνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680 του Ευρωπαϊκού Κοι-

νοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 και άλλες διατάξεις», 

6. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 του ΕΚ και του Συμβουλίου, της 27ης Απριλίου 2016, για την προστασία 

των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και για την 

ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών και την κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ (Γενικός Κανο-

νισμός για την Προστασία Δεδομένων) (Κείμενο που παρουσιάζει ενδιαφέρον για τον ΕΟΧ) OJ L 119, 

ΑΔΑ: ΨΙΔΜΚΧΨ-ΓΤΖ
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7. Τις διατάξεις του Ν.5104/2024 (Α/58) Κώδικας Φορολογικής Διαδικασίας και άλλες διατάξεις,  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ (ΚΑΝΟΝΕΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΤΙΜΟΛΟΓΗΣΗ) και ειδικότερα  τα άρθρα 94 και 95 

αυτού, 

8. Την με αριθμ. 52445 ΕΞ 2023/ 04.04.2023 Κοινή Υπουργική Απόφαση «Υποχρέωση υποβολής 

ηλεκτρονικών τιμολογίων από τους οικονομικούς φορείς» [(Β' 2385/12-4-2023), με διορθ. σφαλ. στο 

ΦΕΚ Β.3061/9-5-2023], 

9. Την  με αριθμ. πρωτ. οικ. 78366 ΕΞ 2023/19-05-2023 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών με 

θέμα: «Κοινοποίηση διατάξεων σχετικά με την υποχρέωση υποβολής ηλεκτρονικών τιμολογίων από 

τους οικονομικούς φορείς» (ΑΔΑ: 6ΑΒΡΗ-Ι08), 

10. Την με αριθμ. οικ. 82240 ΕΞ 2024/11.06.2024 εγκύκλιο του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και 

Οικονομικών με θέμα «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων της κοινής υπουργικής 

απόφασης (ΚΥΑ) 46901 ΕΞ 2024/01.04.2024 «Τροποποίηση της υπό στοιχεία οικ. 98979 ΕΞ 

2021/10.08.2021 κοινής υπουργικής απόφασης “Ηλεκτρονική Τιμολόγηση στο πλαίσιο των 

Δημοσίων Συμβάσεων δυνάμει του ν. 4601/2019 (Α΄ 44)” (Β΄3766)» (Β.2120)», 

11. Το με αριθμ. πρωτ. 125096 ΕΞ 2024/04.09.2024 έγγραφο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους με 

θέμα "Υποχρέωση έκδοσης ηλεκτρονικού τιμολογίου", 

12. Την Εξειδίκευση Οδηγιών για τις διαδικασίες υλοποίησης των έργων και την επιλεξιμότητα των 

δαπανών, 

13. Των σε εκτέλεση των ανωτέρω νόμων εκδοθεισών κανονιστικών πράξεων, των λοιπών διατάξεων 

που αναφέρονται ρητά ή απορρέουν από τα οριζόμενα στα συμβατικά τεύχη της παρούσας,  καθώς 

και του συνόλου των διατάξεων του ασφαλιστικού, εργατικού, κοινωνικού, περιβαλλοντικού και 

φορολογικού δικαίου που διέπει την ανάθεση και εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, έστω και αν 

δεν αναφέρονται ρητά παραπάνω, 

14. Την  έγκριση του έργου από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, 

15. Το εγκεκριμένο τεχνικό δελτίο του έργου, το οποίο υποβλήθηκε και εγκρίθηκε μέσω του 

επικεφαλής εταίρου του έργου για λογαριασμό του Περιφερειακού Ταμείου Ανάπτυξης Δυτικής 

Μακεδονίας, 
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16. Το κανονιστικό πλαίσιο του Προγράμματος, 

17. Το Grant Agreement και το Consortium Agreement του έργου, 

18. Την με  αριθμ. πρωτ. 3345/13.11.2024  (ΑΔΑ : 9ΓΓΑΚΧΨ-Ρ1Ψ) και  με αύξων αριθμό 95 Πράξη  

Ανάληψης Υποχρέωσης, 

19. Την αριθμ.  47/2024 απόφαση του Δ.Σ. (Πρακτικό 10 /2024 ΑΔΑ : 63ΩΓΚΧΨ-ΣΛΑ ) με θέμα «Έγκριση 

υλοποίησης του έργου mInimize coSts and mAximize Benefits in the transitionary European  region-

al Labour markets και Ακρωνύμιο ISABEL του Προγράμματος Horizon» 

20. Την αριθμ.  48/2024 απόφαση του Δ.Σ. (Πρακτικό10 /2024 ΑΔΑ : 63ΩΓΚΧΨ-ΣΛΑ ) με θέμα Έγκριση 

όρων Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για τη σύναψη δύο (02) Συμβάσεων Μίσθωσης Έρ-

γου mInimize coSts and mAximize Benefits in the transitionary European regional Labour markets 

και Ακρωνύμιο ISABEL του Προγράμματος Horizon Την ανάγκη υλοποίησης του έργου,  

21. Τον προϋπολογισμό του έργου 

 

 

Ανακοινώνει 

 
Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος υποβολής αιτήσεων για δύο (2) συμβάσεις μίσθωσης έργου 

ιδιωτικού δικαίου στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου mInimize coSts and mAximize Benefits in 

the transitionary European regional   Labour markets    και Ακρωνύμιο  ISABEL  του Προγράμμα-

τος Horizon, στο οποίο το Περιφερειακό Ταμείο Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδονίας συμμετέχει ως ε-

ταίρος.  

  

Στο πλαίσιο του έργου αυτού θα απασχοληθεί ο εξής αριθμός ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα αντί-

στοιχα απαιτούμενα προσόντα ανά Κωδικό Απασχόλησης (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β) : 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΕΠΙΛΟΓΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (ανά κωδικό απασχόλησης) 

Κωδικός 

απασχόλησης /WP  

Τόπος 

εκτέλεσης 

Θέση Απασχό-

λησης 

 

Ειδικότητα 

Διάρκεια 

σύμβα-

σης/διάρκει

α απασχό-

λησης  

Αριθμός 

ατόμων 

101/ 

WP 6  

 (Task 6.3, 6.4) 

WP 7  

 (Task 7.1, 7.2, 7.3) 

 

Περιφερειακό 

Ταμείο Ανά-

πτυξης Δυτικής 

Μακεδονίας  

και όπου αλ-

λού απαιτείται 

ανάλογα με τις 

ανάγκες υλο-

ποίησης του 

έργου 

Staff   ΠΕ από την α-

νάρτηση των 

οριστικών 

πινάκων κα-

τάταξης των 

υποψηφίων 

έως 

31/12/2027 

με δυνατό-

τητα ανα-

νέωσης  

 

 

 

1  

102/ 

WP 2  

 (Task 2.2, 2.3) 

WP 6  

 (Task 6.1, 6.2) 

 

Περιφερειακό 

Ταμείο Ανά-

πτυξης Δυτικής 

Μακεδονίας  

και όπου αλ-

λού απαιτείται 

Staff   ΠΕ από την α-

νάρτηση των 

οριστικών 

πινάκων κα-

τάταξης των 

υποψηφίων 

 

 

 

1 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΕΠΙΛΟΓΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (ανά κωδικό απασχόλησης) 

Κωδικός 

απασχόλησης /WP  

Τόπος 

εκτέλεσης 

Θέση Απασχό-

λησης 

 

Ειδικότητα 

Διάρκεια 

σύμβα-

σης/διάρκει

α απασχό-

λησης  

Αριθμός 

ατόμων 

ανάλογα με τις 

ανάγκες υλο-

ποίησης του 

έργου 

έως 

31/12/2027 

με δυνατό-

τητα ανα-

νέωσης  

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό απασχόλησης) 

Κωδικός 
απασχόλησ

ης 
Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα προσόντα 

101 

1. Πτυχίο ή δίπλωμα Α.Ε.Ι. ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου 

(Ε.Α.Π.) ή ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής  

2. Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών  

3. Πιστοποιημένη γνώση της Αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2/Β2, Καλή γνώση) 

4. Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα α) επεξεργασίας κειμένων, β) υπολο-

γιστικών φύλλων, γ) υπηρεσιών διαδικτύου   

5. Επαγγελματική εμπειρία  τουλάχιστον 24 μηνών την τελευταία πενταετία 

(12/2019 – 12/2024),  σε τουλάχιστον 3 έργα  σε ευρωπαϊκά διακρατικά ή 

διαπεριφερειακά έργα,  INTERREG, ERASMUS ή HORIZON κ.α. σύμφωνα με 

ΑΔΑ: ΨΙΔΜΚΧΨ-ΓΤΖ
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Τα προπτυχιακά 5ετούς διάρκειας αναγνωρίζονται ως βασικός και μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 

μετά από έκδοση σχετικής διαπιστωτικής πράξης σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία  (Ν 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό απασχόλησης) 

Κωδικός 
απασχόλησ

ης 
Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα προσόντα 

τη λίστα που περιλαμβάνεται στον πίνακα «εμπειρία και τρόπος απόδειξης» 

102 

1. Πτυχίο ή δίπλωμα Α.Ε.Ι. ή δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου 

(Ε.Α.Π.) ή ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής  

2. Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών  

3. Πιστοποιημένη γνώση της Αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2/Β2, Καλή γνώση) 

4. Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα α) επεξεργασίας κειμένων, β) υπολο-

γιστικών φύλλων, γ) υπηρεσιών διαδικτύου 

5. Επαγγελματική εμπειρία  τουλάχιστον 12 μηνών την τελευταία πενταετία 

(12/2019 – 12/2024), σε τουλάχιστον 2 έργα  σε ευρωπαϊκά διακρατικά ή 

διαπεριφερειακά έργα,  INTERREG, ERASMUS ή HORIZON κ.α. σύμφωνα με 

τη λίστα που περιλαμβάνεται στον πίνακα «εμπειρία και τρόπος απόδειξης» 

ΑΔΑ: ΨΙΔΜΚΧΨ-ΓΤΖ
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4485/2017 ΦΕΚ 114Α άρθρο 46 “Ενιαίος και αδιάσπαστος τίτλος σπουδών μεταπτυχιακού επιπέ-

δου”).   

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Γ: ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ (ανά κωδικό απασχόλησης) 

Κωδικός 

απασχόλησης 
Αντικείμενο  

Αμοιβή 

101 

 

Υλοποίηση των  WP 6, 7 (Task 6.3, 6.4, 7.1, 7.2, 7.3) σύμφωνα με 

τις οδηγίες του Υπεύθυνου Έργου 

  

 

Έως 20.000,00 € 

(WP6:   8.000,00 

 WP7:  12.000,00 )  

 

Συμπεριλαμβα-

νομένου του ΦΠΑ 

και όλων των νο-

μίμων κρατήσεων 
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Η αμοιβή θα καθοριστεί  με  απόφαση του Προέδρου του Δ.Σ. περί ανάθεσης καθηκόντων  και 

υπολογισμού αμοιβής. 

 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ/ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

 

Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων που κατέχουν τα απαιτούμενα προσόντα του πίνακα 

Β, καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα προς βαθμολόγηση κριτήρια: 

 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Γ: ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ (ανά κωδικό απασχόλησης) 

Κωδικός 

απασχόλησης 
Αντικείμενο  

Αμοιβή 

102 

          
Υλοποίηση των WP 2, 6 (Task 2.2, 2.3, 6.1, 6.2) σύμφωνα με τις 

οδηγίες του Υπεύθυνου Έργου 

 

Έως 16.000,00 € 

(WP2: 8.000,00 

 WP6:  8.000,00)  

Συμπεριλαμβα-

νομένου του ΦΠΑ 

και όλων των νο-

μίμων κρατήσεων 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Δ 101 : ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

για τον κωδικό απασχόλησης 101 που κατέχουν τα απαιτούμενα προσόντα του πίνακα Β 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ  ΜΟΝΑΔΕΣ 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ (όπως ορίζεται στα προσόντα της θέσης) 

Εμπειρία από 24 έως και 60 μήνες 
1 μόριο ανά μήνα  

(από 24 έως 60 μόρια) 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ Από 24 έως 60 μόρια 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Δ 102 : ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

για τον κωδικό απασχόλησης 102 που κατέχουν τα απαιτούμενα προσόντα του πίνακα Β 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ  ΜΟΝΑΔΕΣ 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ (όπως ορίζεται στα προσόντα της θέσης) 

Εμπειρία από 12 έως και 60 μήνες 
1 μόριο ανά μήνα  

(από 12 έως 60 μόρια) 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ Από 12 έως 60 μόρια 
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ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

Ως βαθμολογούμενη εμπειρία για τους κωδικούς απασχόλησης 101, 102 νοείται η απασχόληση  με 

σχέση εργασίας ή σύμβαση έργου στο δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα, όπως ορίζεται στα προσόντα κά-

θε κωδικού απασχόλησης. 

ΚΩΔΙΚΟΙ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣ

ΗΣ 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ 

101, 102  

 Η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη μετά τη λήψη του βασικού τίτλου 

σπουδών με τον οποίο οι υποψήφιοι μετέχουν στη διαδικασία επιλογής 

και αφορά επαγγελματική εμπειρία της τελευταίας πενταετίας, ως μέλος  

ομάδας έργου σε ευρωπαϊκά διακρατικά ή διαπεριφερειακά έργα 

INTERREG, ERASMUS, HORIZON κ.α. σύμφωνα με την κάτωθι λίστα 

           Η εμπειρία αποδεικνύεται με την προσκόμιση σωρευτικά :  

1) Αναλυτικού βιογραφικού σημειώματος. Το βιογραφικό θα περιέχει                

και  Πίνακα Έργων, στον οποίο θα περιλαμβάνεται τουλάχιστον α) ο              

τίτλος του έργου, β) ο χαρακτηρισμός του ως ευρωπαϊκό διακρατικό ή   

διαπεριφερειακό INTERREG, ERASMUS, HORIZON κ.α. σύμφωνα με την             

κάτωθι λίστα, γ) το αντικείμενο των  εργασιών, δ) ο φορέας απασχόλησης-

εργοδότης και ε) οι ημερομηνίες έναρξης & ολοκλήρωσης της απασχόλησης 

στο έργο και με αναφορά στους συνολικούς  μήνες απασχόλησης και 

2) Απλών ευανάγνωστων φωτοαντιγράφων, εκ του πρωτοτύπου, βεβαιώσεων 

καλής εκτέλεσης ή προϋπηρεσίας ή βεβαιώσεων εργοδοτών από τις  οποίες 

να προκύπτουν με σαφήνεια τα ανωτέρω στοιχεία α-ε.       

 Η Γνώση χειρισμού Η/Υ τεκμηριώνεται με σχετικό πιστοποιητικό ή με σχετι-

κή πτυχιακή/διπλωματική/διδακτορική εργασία/διατριβή ή με σχετικά μα-

θήματα του κύκλου σπουδών (αναλυτική βαθμολογία και αν από τον τίτλο 
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του μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία 

να συνοδεύεται και από την περιγραφή του μαθήματος στον Οδηγό Σπου-

δών) ή με διδασκαλία σχετικών μαθημάτων (βεβαίωση φορέα ή/και σύμ-

βαση) 

 

 

Επισημαίνεται ότι :  

1. Σε περίπτωση που 2 ή περισσότερα έργα συμπίπτουν ημερολογιακά οι μήνες εμπειρίας λαμβάνο-

νται υπόψη μόνο μία φορά 

2. Η εμπειρία αποδεικνύεται όπως αναφέρεται ανωτέρω. Άλλοι τρόποι δεν γίνονται δεκτοί 

3. Tο στοιχείο δ συμπληρώνεται ως εξής : Συμπληρώνεται κατά περίπτωση με «Ι» ή «Δ», ανάλογα με 

την κατηγορία του φορέα απασχόλησης, όπου Ι:Ιδιωτικός τομέας, Φυσικά Πρόσωπα ή Νομικά 

Πρόσωπα Ιδιωτικού Δικαίου (εταιρείες κτλ.)· Δ: Δημόσιος τομέας, υπηρεσίες του Δημοσίου ή 

ΝΠΔΔ ή ΟΤΑ α' και β' βαθμού ή ΝΠΙΔ του δημόσιου τομέα της παρ. 1 του άρθρ. 14 του Ν. 

2190/1994 όπως ισχύει ή φορείς της παρ. 3 του άρθρ. 1 του Ν. 2527/1997.  

4. Σε περίπτωση μη ολοκληρωμένου έργου η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη έως την ημερομηνία έκδο-

σης της σχετικής βεβαίωσης. 

 

 
ΛΙΣΤΑ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ ΕΡΓΩΝ  ΠΟΥ ΥΛΟΠΟΙΟΥΝΤΑΙ ΣΤΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΤΩΝ ΚΑΤΩΘΙ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ : 

 HORIZON 
 PRIMA 
 LIFE 
 ERASMUS+ 
 INTERREG  

o INTERREG EUROPE 
o INTERREG IPA CBC GREECE – ALBANIA 
o INTERREG IPA CBC GREECE – REPUBLIC OF NORTH MACEDONIA 
o INTERREG GREECE – BULGARIA 
o INTERREG Euro - MED 

ΑΔΑ: ΨΙΔΜΚΧΨ-ΓΤΖ
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o INTERREG BALKAN – MEDITERRANEAN 
o INTERREG V - A GREECE - ITALY 
o INTERREG V - A ΕΛΛΑΔΑ - ΚΥΠΡΟΣ 

 ENI CBCMED 
 EUROPEAN CLIMATE INITIATIVE (EUKI) 
 RESEARCH FUND FOR COAL AND STEEL (RFCS) 

 
 
ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

 
Οι υποψήφιοι για την απόδειξη των ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ τους (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β) οφείλουν να 

προσκομίσουν όλα τα  απαιτούμενα από την παρούσα πρόσκληση και τα Παραρτήματά της δικαιο-

λογητικά, σύμφωνα με τα οριζόμενα σε αυτά, τα οποία πρέπει να είναι στην Ελληνική γλώσσα ή σε 

διαφορετική περίπτωση θα προσκομίζονται φωτοαντίγραφα επίσημης μετάφρασης αυτών. 

Επισημαίνεται ότι σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 10 του π.δ. 85/22 (237Α') «Τίτλοι, πιστο-

ποιητικά και βεβαιώσεις γλωσσομάθειας της αλλοδαπής πρέπει να είναι επίσημα μεταφρασμένοι 

στην ελληνική γλώσσα, όπως ορίζουν οι κείμενες διατάξεις. Από την υποχρέωση μετάφρασης εξαι-

ρούνται τίτλοι γλωσσομάθειας στις γλώσσες αγγλική, γαλλική, γερμανική, ιταλική και ισπανική που 

πληρούν τους όρους του παρόντος και περιλαμβάνονται στο Παράρτημα Γλωσσομάθειας των προ-

κηρύξεων του Α.Σ.Ε.Π. ή στα πάγια μέρη αυτών. Οι τίτλοι του προηγούμενου εδαφίου, όταν υποβάλ-

λονται ηλεκτρονικά, γίνονται αποδεκτοί χωρίς επικύρωση». 

 

Αν δεν προσκομιστούν τα απαιτούμενα δικαιολογητικά ο υποψήφιος τίθεται εκτός διαδικασίας και η 

αίτησή του απορρίπτεται. Αντικατάσταση της αίτησης, διόρθωση ή συμπλήρωση τυχόν ελλειπόντων 

δικαιολογητικών δεν επιτρέπεται τόσο κατά την υποβολή της αίτησης, η οποία θεωρείται οριστική 

όσο και σε κανένα στάδιο της διαδικασίας. Σε περίπτωση επανυποβολής αίτησης, αυτή δε λαμβάνε-

ται υπόψη. Οι απαντήσεις για τυχόν ερωτήματα γενικού ενδιαφέροντος θα αναρτώνται στο site του 

Φορέα. Διευκρινίζεται ότι τα αποδεικτικά των προσόντων των ενδιαφερομένων αρκεί να είναι ευανά-

γνωστα αντίγραφα των πρωτοτύπων εγγράφων, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 1 του Ν.4250/14  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ : Δημοσίευση της πρόσκλησης 

Αναρτάται ολόκληρη η πρόσκληση μαζί με τα Παραρτήματά της στην ιστοσελίδα του Περιφερεια-

κού Ταμείου Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδονίας καθώς και στο διαδικτυακό τόπο ΔΙΑΥΓΕΙΑ (ιστοσελί-

δες : https://diavgeia.gov.gr & http://www.pta.pdm.gr).  

 

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ : Υποβολή αιτήσεων συμμετοχής 

Η υποβολή της αίτησης όπως αυτή περιλαμβάνεται στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι της παρούσας και των λοι-

πών δικαιολογητικών των υποψήφιων ενδιαφερομένων πραγματοποιείται αποκλειστικά ηλεκτρονι-

κά και συγκεκριμένα μέσω αποστολής μηνύματος ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στο e-mail: 

info@pta.pdm.gr έως 07.01.2025 και ώρα 14.00 και θα λαμβάνουν αριθμό πρωτοκόλλου από τη 

Γραμματεία του Περιφερειακού Ταμείου Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδονίας, ο οποίος θα γνωστοποιεί-

ται στους ενδιαφερομένους. 

Σχετικά με την ηλεκτρονική αποστολή των δικαιολογητικών αυτή θα πραγματοποιείται με τους 

κάτωθι τρόπους:  

1. Όλα τα αρχεία συνημμένα στο σώμα του μηνύματος ηλεκτρονικού ταχυδρόμου (προσοχή: όχι 

δεσμούς – Links), είτε το καθένα ξεχωριστά είτε όλα συμπιεσμένα σε ένα αρχείο τύπου .zip ή .rar. 

2. Σε περίπτωση που το μέγεθος των προς αποστολή αρχείου/ων ξεπερνά τα 20 ΜΒ τότε η αποστο-

λή θα πρέπει να πραγματοποιηθεί μέσω ενδιάμεσου αποστέλλοντας τον αντίστοιχο δεσμό (link) ο 

οποίος θα περιλαμβάνει όλα τα αρχεία συνολικά. Αν ο δεσμός έχει προσωρινή ισχύ, η διάρκεια αυ-

τής θα πρέπει να αναφέρεται ρητώς. 

 Στον ηλεκτρονικό φάκελο υποβολής της αίτησης και των λοιπών δικαιολογητικών να υφίσταται 

αρίθμηση για καθένα από τα συνυποβαλλόμενα δικαιολογητικά και τα υπόλοιπα έγγραφα που 

επισυνάπτονται ακολουθώντας την ίδια σειρά αρίθμησης με τα αναγραφόμενα στην Αίτηση -  

Δήλωση. 

Ο/η κάθε υποψήφιος/α στο email δηλώνει ως θέμα:  

ΑΔΑ: ΨΙΔΜΚΧΨ-ΓΤΖ
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“Αίτηση συμμετοχής για την αριθμ. πρωτ.  …….. Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για τη θέση 

με κωδικό …….” 

Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία ηλεκτρονικής αποστολής της 

αίτησης και των λοιπών δικαιολογητικών στο πρωτόκολλο της Υπηρεσίας. 

Οι αιτήσεις που για οποιοδήποτε λόγο κατατεθούν ή υποβληθούν μετά την ημερομηνία και ώρα 

λήξης κατάθεσης των αιτήσεων, βάσει της ημερομηνίας ηλεκτρονικής αποστολής στο πρωτόκολλο 

της Υπηρεσίας, δεν θα γίνουν αποδεκτές. 

Κάθε υποψήφιος δικαιούται να υποβάλει αίτηση για έναν μόνο κωδικό απασχόλησης, διαφορετικά 

απορρίπτεται.  

Η ως άνω αίτηση επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης. Η ακρίβεια των στοιχείων που αναφέρονται 

στην αίτηση – δήλωση μπορεί να ελεγχθεί με βάση το αρχείο άλλων υπηρεσιών (άρθρο 8 παρ. 4 Ν. 

1599/1986). 

Καταληκτική ημερομηνία κατάθεσης αιτήσεων ορίζεται η 07.01.2025 ημέρα Τρίτη και ώρα 14.00. 

Οι ενδιαφερόμενοι/ες θα υποβάλλουν επί ποινή αποκλεισμού, αποκλειστικά ηλεκτρονικά κατά 

τον άνωθεν περιγραφόμενο τρόπο, τα δικαιολογητικά στα οποία στηρίζουν την υποψηφιότητα 

τους, σύμφωνα με τα κριτήρια της παρούσας, και ειδικότερα: 

Α. Φωτοαντίγραφο Αστυνομικού Δελτίου Ταυτότητας και των δύο όψεων 

Β. Συμπληρωμένη «ΑΙΤΗΣΗ-ΔΗΛΩΣΗ ΓΙΑ ΣΥΝΑΨΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ» (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι) 

Γ. Συμπληρωμένη «ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ για τα Δεδομένα» (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙ) 

Δ. Αναλυτικό Βιογραφικό σημείωμα, με συνημμένο πίνακα έργων για τους κωδικούς απασχόλησης 

101 & 102, όπως ορίζεται ανωτέρω 

Ε. Ευκρινή φωτοαντίγραφα των απαιτούμενων ανά θέση, τίτλων σπουδών ή αναγνώρισης από 

Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. σε περίπτωση τίτλου αλλοδαπού εκπαιδευτικού ιδρύματος (ΠΙΝΑΚΑΣ Β). 

Ο τίτλος σπουδών πρέπει να αναγράφει τον ακριβή βαθμό, την ημερομηνία και το έτος κτήσης αυ-

τού. Σε περίπτωση που ο βαθμός εκφράζεται με αξιολογικό χαρακτηρισμό ή με ακέραιο αριθμό 

πρέπει να υποβληθεί και βεβαίωση της οικίας σχολής για τον ακριβή αριθμητικό βαθμό, με δύο δε-

καδικά ψηφία. 
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Εάν ο τίτλος σπουδών έχει αποκτηθεί στην αλλοδαπή απαιτείται Πράξη αναγνώρισης από 

Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. περί ισοτιμίας και αντιστοιχίας καθώς και αντιστοιχία της βαθμολογικής κλίμακας αυ-

τών με τη βαθμολογική κλίμακα των ημεδαπών τίτλων.  

Τα προπτυχιακά 5ετούς διάρκειας (integrated master) αναγνωρίζονται ως βασικός και μεταπτυχια-

κός τίτλος σπουδών σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία (Ν 4485/2017 ΦΕΚ 114Α άρθρο 46 “Ενιαίος 

και αδιάσπαστος τίτλος σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου”). 

Στην περίπτωση αυτή κατατίθεται και το ΦΕΚ δημοσίευσης της σχετικής διαπιστωτικής πράξης ή 

βεβαίωση του φορέα.  

ΣΤ. Ευκρινή φωτοαντίγραφα των τίτλων ή εγγράφων που αποδεικνύουν τη γνώση των ξένων γλωσ-

σών βάσει κανόνων ΑΣΕΠ  και σύμφωνα με το άρθρο 10 π.δ. 85/22 (237Α'). 

Επισημαίνεται ότι σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 10 του π.δ. 85/22 (237Α') «Τίτλοι, πιστο-

ποιητικά και βεβαιώσεις γλωσσομάθειας της αλλοδαπής πρέπει να είναι επίσημα μεταφρασμένοι 

στην ελληνική γλώσσα, όπως ορίζουν οι κείμενες διατάξεις. Από την υποχρέωση μετάφρασης εξαι-

ρούνται τίτλοι γλωσσομάθειας στις γλώσσες αγγλική, γαλλική, γερμανική, ιταλική και ισπανική που 

πληρούν τους όρους του παρόντος και περιλαμβάνονται στο Παράρτημα Γλωσσομάθειας των προ-

κηρύξεων του Α.Σ.Ε.Π. ή στα πάγια μέρη αυτών. Οι τίτλοι του προηγούμενου εδαφίου, όταν υποβάλ-

λονται ηλεκτρονικά, γίνονται αποδεκτοί χωρίς επικύρωση». 

Ζ. Απλά ευανάγνωστα φωτοαντίγραφα εκ του πρωτοτύπου των δικαιολογητικών απόδειξης της ε-

μπειρίας, όπως ορίζεται ανωτέρω. 

  
Προσόντα που αναφέρονται στην αίτηση αλλά δεν τεκμηριώνονται με την υποβολή των αντίστοιχων 

πιστοποιητικών δεν θα ληφθούν υπόψη και δεν θα μοριοδοτηθούν για την τελική κατάταξη των υ-

ποψηφίων. 

Με την υποβολή των αιτήσεών τους, οι ενδιαφερόμενοι αποδέχονται πλήρως και ανεπιφύλακτα 

τους όρους της παρούσας Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και των Παραρτημάτων της, κα-

θώς και ότι η διαδικασία δύναται με απόφαση του Προέδρου του ΔΣ του Περιφερειακού Ταμείου 

Ανάπτυξης  Δυτικής Μακεδονίας  να διακοπεί, αναβληθεί ή επαναληφθεί με το ίδιο ή και άλλο πε-

ριεχόμενο για κάθε νόμιμη αιτία. Η συμμετοχή στη διαδικασία επιλογής συνιστά αμάχητο τεκμήριο 
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ότι ο υποψήφιος έχει λάβει πλήρη γνώση της παρούσας Πρόσκλησης καθώς και της εφαρμοστέας 

νομοθεσίας. Η συμμετοχή στη διαδικασία επιλογής συνιστά, επίσης, αμάχητο τεκμήριο ότι ο ενδια-

φερόμενος έχει αποδεχθεί πλήρως και ανεπιφυλάκτως τη νομιμότητα του συνόλου των όρων της 

παρούσας Πρόσκλησης καθώς και την αποκλειστική αρμοδιότητα της Επιτροπής Αξιολόγησης για 

την βαθμολόγηση όλων των κριτηρίων. 

Σε περίπτωση που διαπιστωθούν ψευδή ή ανακριβή στοιχεία η αίτηση απορρίπτεται συνολικά. Επι-

προσθέτως η ανακρίβεια των στοιχείων που δηλώνονται από τον υποψήφιο στην αίτηση του, η ο-

ποία επέχει θέση Υπεύθυνης Δήλωσης, επισύρει τις προβλεπόμενες ποινικές και διοικητικές κυρώ-

σεις. Σε κάθε περίπτωση ο υποψήφιος φέρει την αποκλειστική ευθύνη για την ακρίβεια και την ορ-

θότητα των στοιχείων και δικαιολογητικών που επισυνάπτει. Η ανακρίβεια των δηλουμένων, κατό-

πιν δυνητικού ελέγχου γνησιότητας, επιφέρει τον αποκλεισμό του και σε περίπτωση επιλογής του, 

αυτή ανακαλείται.  

O υποψήφιος με την υποβολή της αίτησής του και για λόγους διοικητικής ολοκλήρωσης της διαδι-

κασίας, συναινεί με Υπεύθυνη Δήλωση (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ II) στην επεξεργασία των δεδομένων του από 

την αναθέτουσα αρχή έως και την ολοκλήρωση της διαδικασίας. Η αναθέτουσα αρχή μετά το διά-

στημα αυτό, οφείλει βάσει της ισχύουσας εθνικής νομοθεσίας να διατηρεί όλη την διαδικασία της 

πρόσκλησης (συμπεριλαμβανομένου των προσωπικών δεδομένων) σε ασφαλή ηλεκτρονικό αρχείο. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ : Κατάταξη υποψηφίων - Διαδικασία επιλογής 

Η αξιολόγηση των υποβαλλόμενων αιτήσεων θα πραγματοποιηθεί από Τριμελή Επιτροπή Αξιολό-

γησης που θα οριστεί με απόφαση του Προέδρου του Δ.Σ. 

Η Επιτροπή Αξιολόγησης παραλαμβάνει ηλεκτρονικά τις αιτήσεις που θα υποβληθούν στο πρωτό-

κολλο του Φορέα. 

Η Επιτροπή απορρίπτει τις αιτήσεις που έχουν υποβληθεί εκπρόθεσμα καθώς και τις αιτήσεις των 

υποψηφίων που δεν πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα του ΠΙΝΑΚΑ Β της παρούσας. 

Η κατάταξη των υποψηφίων, βάσει της οποίας θα γίνει η τελική επιλογή για τη σύναψη της σύμβα-

σης μίσθωσης έργου, πραγματοποιείται ως εξής:  
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1. Η αξιολόγηση και επιλογή των υποψηφίων θα διεξαχθεί με βάση τα κριτήρια της παρούσας 

πρόσκλησης και σύμφωνα με τον τρόπο υπολογισμού που αναλυτικά εκτίθεται στον Πίνακα Δ. 

2. Τα μόρια θα υπολογιστούν με βάση τα στοιχεία που θα αναφέρονται στην αίτηση - δήλωση 

των στοιχείων των υποψήφιων. Θα ακολουθήσει αντιπαραβολή (διοικητική επαλήθευση) και μο-

ριοδότηση των υποβαλλόμενων στοιχείων, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρούσα. Προσόντα 

που αναφέρονται στην αίτηση, αλλά δεν τεκμηριώνονται με την υποβολή των αντίστοιχων πιστο-

ποιητικών δεν θα ληφθούν υπόψη και δεν θα μοριοδοτηθούν για την τελική κατάταξη των υπο-

ψηφίων. 

3. Η κατάταξη μεταξύ των υποψηφίων που έχουν τα ίδια προσόντα γίνεται κατά φθίνουσα σειρά 

με βάση τη συνολική βαθμολογία που συγκεντρώνουν από τα βαθμολογούμενα κριτήρια κατάτα-

ξης. 

4. Στην περίπτωση ισοβαθμίας υποψηφίων στη συνολική βαθμολογία προηγείται αυτός που έχει 

τη μεγαλύτερη εμπειρία. 

5. Στην περίπτωση ύπαρξης ξανά ισοβαθμίας των υποψηφίων για τις ανωτέρω θέσεις, μετά την 

εφαρμογή του κριτηρίου της περίπτωσης 4, προηγείται αυτός που έχει τη μεγαλύτερη βαθμολογία 

στο βαθμό πτυχίου. 

6. Στην περίπτωση ισοβαθμίας των υποψηφίων και μετά την εφαρμογή του κριτηρίου της περί-

πτωσης 5 διενεργείται από την Επιτροπή Αξιολόγησης κλήρωση  μεταξύ των υποψηφίων,  στην 

οποία δύνανται να παρίστανται  κατόπιν ενημέρωσής τους αναφορικά με τον τόπο και χρόνο της 

κλήρωσης.  Η κλήρωση βασίζεται στην αρχή της τυχαιότητας προκειμένου να προτάσσεται ο υπο-

ψήφιος με τον μικρότερο αριθμό. 

 

 

Με την ολοκλήρωση της ανωτέρω περιγραφόμενης διαδικασίας συντάσσονται οι προσωρινοί πίνα-

κες κατάταξης σύμφωνα με τα κατωτέρω.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ : Ανάρτηση πινάκων και υποβολή ενστάσεων 

Μετά την κατάρτιση των πινάκων, η Επιτροπή Αξιολόγησης θα αναρτήσει, το αργότερο μέσα σε 

τριάντα (30) ημέρες από την επομένη της λήξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων συμμετο-

χής, τους προσωρινούς πίνακες κατάταξης των υποψηφίων στο διαδικτυακό τόπο του Περιφερεια-

κού Ταμείου Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδονίας (www.pta.pdm.gr). 

Οι υποψήφιοι έχουν υποχρέωση να ενημερώνονται για την ανάρτηση των αποτελεσμάτων από 

το διαδικτυακό τόπο του Περιφερειακού Ταμείου Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδονίας 

(www.pta.pdm.gr).  

Κατά των πινάκων αυτών επιτρέπεται στους ενδιαφερόμενους η άσκηση ένστασης μέσα σε απο-

κλειστική προθεσμία πέντε (5) εργάσιμων ημερών, η οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα της α-

νάρτησής τους στην ιστοσελίδα του Περιφερειακού Ταμείου Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδονίας. 

 Εάν η τελευταία ημέρα των ανωτέρω προθεσμιών υποβολής των ενστάσεων είναι Σάββατο ή ημέρα 

αργίας των Δημοσίων Υπηρεσιών, τότε η προθεσμία παρατείνεται αυτοδικαίως μέχρι και την πρώτη 

εργάσιμη ημέρα μετά την αργία. Ενστάσεις που περιέρχονται στην υπηρεσία μετά την παρέλευση 

της προθεσμίας θεωρούνται εκπρόθεσμες και δεν εξετάζονται. 

Η ένσταση αποστέλλεται αποκλειστικά ηλεκτρονικά, και συγκεκριμένα μέσω αποστολής μηνύματος 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στο email: info@pta.pdm.gr με την ένδειξη: 

“ Ένσταση κατά των προσωρινών πινάκων κατάταξης των υποψηφίων για την με αριθμ. πρωτ. 

…./……….. Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου, για τη 

θέση με κωδικό ….. “  

Οι ενστάσεις κατά των προσωρινών πινάκων θα πρέπει να είναι συγκεκριμένες. Ενστάσεις κατά του 

πίνακα συνολικά, ή κατά του συνόλου των υποψηφίων που προηγούνται του ενιστάμενου, κ.λπ. θα 

απορρίπτονται ως απαράδεκτες. Οι ενστάσεις κοινοποιούνται υποχρεωτικά στους ενδιαφερόμενους 

οι οποίοι έχουν δικαίωμα παρέμβασης εντός 5 ημερών από την επομένη της κοινοποίησης της έν-

στασης. 

Ενημερώνονται οι υποψήφιοι ότι, σύμφωνα με την υπ. αριθμ. 17/2002 Απόφαση της Αρχής Προ-

στασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, το Περιφερειακό Ταμείο Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδο-

νίας, παρέχει τη δυνατότητα πρόσβασης σε στοιχεία που αφορούν τους λοιπούς υποψηφίους, σύμ-
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φωνα με τη νόμιμη διαδικασία (έγγραφη αίτηση, τεκμηρίωση  έννομου συμφέροντος).  

Μετά την άπρακτη παρέλευση της ανωτέρω οριζόμενης προθεσμίας υποβολής ενστάσεων, οι Πίνα-

κες Κατάταξης καθίστανται οριστικοί και αναρτώνται στον σχετικό δικτυακό τόπο του Περιφερεια-

κού Ταμείου Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδονίας. 

Η επιτροπή ενστάσεων υποχρεούται να συντάξει πρακτικό εντός αποκλειστικής προθεσμίας 30 ημε-

ρών αρχόμενης μετά την πάροδο της προθεσμίας υποβολής ενστάσεων. Το πρακτικό διαβιβάζεται 

στην Επιτροπή Αξιολόγησης για τη σύνταξη και ανάρτηση του οριστικού Πίνακα Κατάταξης & Βαθ-

μολογίας των Υποψηφίων.   

  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ : Απασχόληση   

Το Περιφερειακό Ταμείο Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδονίας  προβαίνει στη σύναψη σύμβασης μίσθω-

σης έργου με τους επιλεγέντες υποψηφίους αμέσως μετά την κατάρτιση των πινάκων κατάταξης 

των υποψηφίων, η οποία έχει αποδεικτικό χαρακτήρα. Η μίσθωση έργου θεωρείται συναφθείσα  

από την ανάρτηση των οριστικών πινάκων κατάταξης των υποψηφίων. Τυχόν αναμόρφωση των πι-

νάκων κατόπιν ένστασης, συνεπάγεται ανακατάταξη των υποψηφίων, εκτελείται υποχρεωτικά από 

το φορέα, ενώ λύεται η σύμβαση μίσθωσης έργου με τους υποψηφίους οι οποίοι δεν δικαιούνται 

απασχόλησης βάσει της νέας κατάταξης.  Οι υποψήφιοι αυτοί λαμβάνουν τις αποδοχές που προ-

βλέπονται για το παρεχόμενο έργο τους έως την ημέρα της λύσης της σύμβασης, χωρίς οποιαδήπο-

τε αποζημίωση από την αιτία αυτή.  

Απασχολούμενοι οι οποίοι αποχωρούν πριν από τη λήξη της σύμβασής τους αντικαθίστανται με άλ-

λους από τους εγγεγραμμένους και διαθέσιμους στον πίνακα της οικείας ειδικότητας, κατά τη σειρά 

εγγραφής τους σε αυτόν. 

Σε κάθε περίπτωση, οι υποψήφιοι που προσλαμβάνονται είτε κατόπιν αναμόρφωσης των πινάκων, 

είτε λόγω αντικατάστασης αποχωρούντων υποψηφίων, απασχολούνται για το υπολειπόμενο, κατά 

περίπτωση, χρονικό διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως της εγκεκριμένης διάρκειας της σύμβασης 

μίσθωσης έργου. 

Ρητώς ορίζεται ότι οι υπό ανάθεση συμβάσεις μίσθωσης έργου αποσκοπούν αποκλειστικά στην κά-
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λυψη συγκεκριμένων ειδικών αναγκών που προκύπτουν από το παρόν συγχρηματοδοτούμενο πρό-

γραμμα και επ’ ουδενί σχετίζονται με πάγιες και διαρκείς ανάγκες του Περιφερειακού Ταμείου Ανά-

πτυξης Δυτικής Μακεδονίας.  

 

ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ  

Η υλοποίηση των αναφερομένων στην παρούσα WPs θα γίνει με έκτακτο προσωπικό (project staff -

προσωπικό που συμβάλλεται με το Περιφερειακό Ταμείο Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδονίας ειδικά για 

τις ανάγκες του εν λόγω έργου) με το οποίο συνάπτεται σύμβαση μίσθωσης έργου   

Το φυσικό πρόσωπο συμβάλλεται με το Περιφερειακό Ταμείο Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδονίας  ειδι-

κά για τις ανάγκες υλοποίησης του εν λόγω έργου («νέο» προσωπικό) 

Το φυσικό πρόσωπο εργάζεται υπό τις οδηγίες του Περιφερειακού Ταμείου Ανάπτυξης Δυτικής Μα-

κεδονίας, στις εγκαταστάσεις του τελευταίου ή στον τόπο υλοποίησης του έργου και η απασχόλησή 

του σχετίζεται ευθέως και άμεσα με το έργο με τα μέσα που διαθέτει το Περιφερειακό Ταμείο Ανά-

πτυξης Δυτικής Μακεδονίας 

 Η καταρτισθείσα στο πλαίσιο της παρούσης Σύμβαση μίσθωσης έργου δύναται να ανανεωθεί  ή να 

επεκταθεί χρονικά μέχρι την ολοκλήρωση του έργου 

 Τα καθήκοντα του φυσικού προσώπου στο υπό εκτέλεση έργο ανατίθενται στο φυσικό πρόσωπο 

για συγκεκριμένο χρόνο και πάντοτε απασχολείται  για την υλοποίηση έργου σε σχέση με τα Πακέτα 

Εργασίας (Work Packages),  τα Tasks και τα Παραδοτέα (Deliverables) και σύμφωνα με το χρονοδιά-

γραμμα του έργου    

Το προσωπικό της παρούσης κατά την απασχόλησή του στο έργο δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς 

ανάγκες του Περιφερειακού Ταμείου Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδονίας, δεν απασχολείται  σε γενικές 

υποστηρικτικές εργασίες και χαρακτηρίζεται από εξειδικευμένο αντικείμενο και αυστηρά περιορι-

σμένη χρονική διάρκεια  

Τα παραδοτέα του έργου στο εταιρικό επίπεδο θα είναι στην ελληνική ή αγγλική γλώσσα και σύμ-

φωνα με τα οριζόμενα στο τεχνικό δελτίο όπως σχετικά αναφέρεται στο παρόν και σύμφωνα με τις 

οδηγίες του επικεφαλής    
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Επιπλέον παραδοτέα δύναται να προστεθούν κατά τη διάρκεια υλοποίησης του έργου, το οποίο 

χαρακτηρίζει δυναμική ροή  

Ο Ανάδοχος υποχρεούται να λαμβάνει υπόψη τις υποδείξεις της Αναθέτουσας Αρχής, Περιφερειακό 

Ταμείο Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδονίας και να τις ακολουθεί κατά τη διάρκεια του έργου 

Το Περιφερειακό Ταμείο Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδονίας παρακολουθεί - εποπτεύει - καθοδηγεί τη 

συνολική πορεία υλοποίησης του έργου και θα παράσχει στον απασχολούμενο κάθε είδους πληρο-

φορία και στοιχεία που τυχόν χρειάζεται, καθώς και θα υποβοηθά στην προώθηση των πακέτων 

εργασίας, των  εργασιών, σε θέματα της αρμοδιότητάς του, πάντα υπό την εποπτεία των επικεφα-

λής εταίρων 

Ο απασχολούμενος οφείλει να παρευρίσκεται στις συναντήσεις και στις δραστηριότητες του έργου 

στο εξωτερικό και στο εσωτερικό όπως αυτές περιγράφονται ανωτέρω. Ο απασχολούμενος απαιτεί-

ται να είναι πολύ καλός γνώστης του έργου ώστε  να δύναται σε κάθε συμμετοχή του να κάνει πα-

ρεμβάσεις, προτάσεις, να συντονίζει μαζί με άλλους εταίρους κάθε γεγονός/εκδήλωση που λαμβά-

νει χώρα εφόσον ζητηθεί αρμοδίως από τον οικοδεσπότη εταίρο ή να δίνει συνεντεύξεις εφόσον 

του ζητηθεί από την Αναθέτουσα Αρχή 

Τα κόστη μετακίνησης, διαμονής και ημερομηνίας αποζημίωσης, ταξιδιών εσωτερικού και εξωτερι-

κού, του έργου βαρύνουν την Αναθέτουσα Αρχή και η πληρωμή της δαπάνης γίνεται από την κατη-

γορία Travel  του εγκεκριμένου προϋπολογισμού του έργου   

Δύναται να ζητηθεί η συνεισφορά του Περιφερειακού Ταμείου Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδονίας  και 

σε Πακέτο Εργασίας  που δεν προκύπτει την παρούσα χρονική στιγμή από το εγκεκριμένο τεχνικό 

δελτίο του έργου. Ο απασχολούμενος προσφέρει τις υπηρεσίες του σύμφωνα με τα ζητούμενα, ω-

στόσο ο χρόνος εργασίας για το staff δεν μεταβάλλεται και κατανέμεται συνολικά στα πακέτα εργα-

σίας, κατηγορίες εργασιών όπως ορίστηκαν ή θα οριστούν σύμφωνα με τις εν καιρώ διαμορφούμε-

νες απαιτήσεις του έργου.  

Το προσωπικό αναλαμβάνει την υλοποίηση του έργου σύμφωνα με τους όρους που περιγράφονται 

και στο χρονικό πλαίσιο που αναφέρεται στην παρούσα πρόσκληση 

Το χρονοδιάγραμμα και οι εργασίες πρέπει να γίνουν σύμφωνα με το εγκεκριμένο  χρονοδιαγράμμα 

του έργου. Δύναται το χρονοδιάγραμμα να τροποποιηθεί ανάλογα με την πορεία του έργου και ε-
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πομένως και το χρονοδιάγραμμα των παραδοτέων δύναται να τροποποιηθεί, με ορίζοντα ολοκλή-

ρωσης τις 31.12.2027 

Υπάρχει δυνατότητα παράτασης του συμβατικού Αντικειμένου σε περίπτωση παράτασης του χρό-

νου υλοποίησης του έργου   

Επιπλέον, το προσωπικό οφείλει να συμμορφώνεται πλήρως προς τις υποδείξεις (οδηγούς εφαρμο-

γής, εργαλεία, συστήματα κ.λπ.) όλων των αρμόδιων φορέων για την υλοποίηση έργων που χρημα-

τοδοτούνται από το πρόγραμμα  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ : Αντικείμενο του έργου 

ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ 

Αριθμός Πρότασης : 101177687 

Τίτλος Έργου : mInimize coSts and mAximize Benefits in the transitionary European regional  Labour mar-

kets  

Ακρωνύμιο :  ISABEL 

Πρόσκληση: HORIZON-CL2-2024-TRANSFORMATIONS-01 

 

Επικεφαλής Εταίρος : Εθνικό Κέντρο Έρευνας και Τεχνολογικής Ανάπτυξης – CERTH (EL) 

Λοιποί Εταίροι: Ε2. Kobenhavns Universitet (DK) 

                Ε3. Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας (EL) 

                Ε4. Uniwersytet Slaski W Katowicach (PL) 

                Ε5. University of Warwick (UK) 

                Ε6. Universidad de Oviedo (ES)  

                Ε7. Ekonomski Facultet, Univerzitet u Beogradu (RS) 

                Ε8. Progressus Research & Counselling I.K.E – (EL) 

                Ε9. Περιφερειακό Ταμείο Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδονίας (EL) 

                Ε10. Kalundborg Kommune (DK)   
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Διάρκεια:  01.01.2025 – 31.12.2027 (36 μήνες) 

Συνολικός Προϋπολογισμός Έργου : 2.985.812,50 € 

Προϋπολογισμός Περιφερειακού Ταμείου Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδονίας 

56.250,00 €, εκ των οποίων ποσοστό 100% ήτοι ποσό 56.250,00 € αποτελεί κοινοτική συνδρομή 

Ανάλυση ανά κατηγορίες       1.  Δαπάνες προσωπικού : 36.000,00 € 

2.   Δαπάνες ταξιδιών & διαμονής : 7.500,00 € 

3.   Άλλα αγαθά, έργα και υπηρεσίες : 1.500 € 

4.   Έμμεσες δαπάνες : 11.250 € 
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ΣΥΝΤΟΜΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΡΓΟΥ 

Η διαδικασία της πράσινης μετάβασης αναδιαμορφώνει τα εθνικά και περιφερειακά οικονομικά τοπία 

και προκαλεί αλλαγές στα οικοσυστήματα διαφόρων κλάδων, υπογραμμίζοντας την επείγουσα ανάγκη 

σχεδιασμού αποτελεσματικών και δίκαιων στρατηγικών με σκοπό την ελαχιστοποίηση των επιπτώσεων 

που προκύπτουν από την κατάργηση θέσεων εργασίας και τη μεγιστοποίηση των ωφελειών από τη δη-

μιουργία νέων θέσεων εργασίας με κοινωνικά δίκαιο και γεωγραφικά ισότιμο τρόπο, στα πρότυπα της 

επανεκπαίδευσης.  

Ο κύριος στόχος του έργου ISABEL είναι να παράσχει λύση στο πρόβλημα που σχετίζεται με τη δημιουρ-

γία και την κατάργηση θέσεων εργασίας (JCD-Job Creation and Destruction), με τη χρήση νέων τεχνολο-

γιών, όπως η Τεχνητή Νοημοσύνη (Artificial Intelligence - ΑΙ) και τα Μεγάλα Γλωσσικά Μοντέλα (Large 

Language Models-LLM).  

Οι τεχνολογίες αυτές θα συντελέσουν στην κατανόηση των κοινωνικών και γεωγραφικών συνέπειών που 

προκύπτουν από τη διαδικασία της δημιουργίας και της κατάργησης θέσεων εργασίας σε όλη την Ευρώ-

πη, θα διευρύνουν τη γνώση για τους παράγοντες που διέπουν αυτή τη διαδικασία και θα αναδείξουν 

τρόπους ελαχιστοποίησης των επιπτώσεων και μεγιστοποίησης των ωφελειών με κοινωνικά και χωρικά 

δίκαιο τρόπο.  

Η προσέγγιση του έργου περιλαμβάνει την αναβάθμιση των δεξιοτήτων και την επανεκπαίδευση των ερ-

γαζομένων καθώς και την επανατοποθέτηση του ανθρώπινου δυναμικού, με βάση τις υφιστάμενες και τις 

προβλεπόμενες ελλείψεις εξειδικευμένου εργατικού δυναμικού, χρησιμοποιώντας τεχνολογίες τεχνητής 

νοημοσύνης για την υποστήριξη αυτών των διεργασιών.  

 

Για την επίτευξη του κύριου στόχου του ISABEL, θα εξεταστούν τα παραπάνω στοιχεία σε 3 διαφορετικά 

επίπεδα:  

i. σε συνολικό ευρωπαϊκό επίπεδο, μεταξύ των περιφερειών της Ε.Ε., του Ηνωμένου Βασιλείου και της 

Σερβίας (NUTS2), χρησιμοποιώντας δευτερογενή δεδομένα, 

ii. στις 6 χώρες ενδιαφέροντος - Δανία, Ελλάδα, Πολωνία, Ηνωμένο Βασίλειο, Σερβία, Ισπανία, με  συλ-

λογή και ανάλυση πρωτογενών δεδομένων και  
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iii. με την πραγματοποίηση Ζωντανών Εργαστηρίων (Living Labs) που επικεντρώνονται σε 6 περιφέρειες 

με διαφορετικά κοινωνικοοικονομικά χαρακτηριστικά. 
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ΔΡΑΣΕΙΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
ΠΕ 2  Εννοιολογική προσέγγιση, δημιουργία μεθοδολογίας και αρχιτεκτονική του συστήματος 

Δράση 2.1 Ανασκόπηση βιβλιογραφίας και μεθοδολογιών για τη χαρτογράφηση βασικών εννοιών και δε-

δομένων για τη μελέτη του JCD. 

Δράση 2.2 Εννοιολογική προσέγγιση του JCD με βάση τη συν-δημιουργία και την επιστήμη των πολιτών. 

Δράση 2.3 Οδηγίες ανάπτυξης εργαλειοθήκης και ολοκληρωμένος σχεδιασμός πλατφόρμας. 

 
ΠΕ 6   Living Labs σχετικά με τις πολιτικές JCD και πολιτικές επανεκπαίδευσης 

Δράση 6.1  Κατευθυντήριες γραμμές για τις κοινωνικές, ηθικές και νομικές πτυχές του έργου και παρακο-

λούθηση 

Δράση 6.2  Σχεδιασμός και ανάπτυξη των Living Labs 

Δράση 6.3  Λειτουργία των Living Labs 

Δράση 6.4 Χάραξη πολιτικών μέσω του έργου ISABEL 

 
ΠΕ 7    Δράσεις διάδοσης και αξιοποίησης 

Δράση 7.1 Στρατηγική και δράσεις διάδοσης και αξιοποίησης των αποτελεσμάτων 

Δράση 7.2 Επικοινωνιακός σχεδιασμός και δραστηριότητες επικοινωνίας 

Δράση 7.3 Ανάπτυξη συνεργιών με σχετικά έργα και κοινότητες 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ :  

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΙ  

Οι συμμετέχοντες που θα επιλεγούν θα εκτελούν το έργο τους κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώ-

ρες σε χώρο που θα τους παραχωρήσει το Περιφερειακό Ταμείο Ανάπτυξης Δυτικής Μακεδονίας 

και όπου αλλού απαιτείται ανάλογα με τις ανάγκες υλοποίησης του έργου και σύμφωνα με τον 

προβλεπόμενο χρόνο υλοποίησης του έργου.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ : ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΑΝΑΘΕΤΟΥΣΑΣ ΑΡΧΗΣ ΓΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΤΙΜΟΛΟΓΗΣΗ 
  

Επωνυμία  ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Αριθμός Φορολογικού Μητρώου (Α.Φ.Μ.)  090320932 

Κωδικός Αναθέτουσας Αρχής για την ηλεκτρονική 
τιμολόγηση 

1007.Ε89568.0001 

Ταχυδρομική διεύθυνση ΚΟΖΑΝΗΣ ΠΕΡΙΟΧΗ ΖΕΠ ΔΗΜΟΥ ΚΟΖΑΝΗΣ 

Πόλη  ΚΟΖΑΝΗ 

Ταχυδρομικός Κωδικός  50100 

                                                                                                                             

 

  Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

                                    

                                                                      Γεώργιος Αμανατίδης 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι 

 ……../ 

 ΑΙΤΗΣΗ –  ΔΗΛΩΣΗ 
ΓΙΑ ΣΥΝΑΨΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 

στο πλαίσιο της υλοποίησης του έργου 
mInimize coSts and mAximize Benefits in the transitionary European 

regional   Labour markets    και Ακρωνύμιο  ISABEL  του Προγράμμα-

τος Horizon 

 

 
...................................  

Αριθμ. πρωτ. πρόσκλησης 
[συμπληρώνεται 

από τον υποψήφιο] 
  

Αριθ. πρωτοκόλλου αίτησης 
[συμπληρώνεται 

από το φορέα ανάθεσης] 

Α. ΦΟΡΕΑΣ ΑΝΑΘΕΣΗΣ [συμπληρώστε με κεφαλαία γράμματα την επωνυμία του φορέα στον οποίο απευθύνετε την αίτηση] 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

 

Β. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ [συμπληρώστε κατάλληλα (με κεφαλαία γράμματα, αριθμούς ή το σημείο Χ) τα ατομικά σας στοιχεία] 

1. Επώνυμο:  2. Όνομα:  3. Όν. πατέρα:  

4. Όν. μητέρας:  5. Ημ/νία γέννησης:  /  /   6. Φύλο: Α 
  

Γ 
  

 
 

 
 

7. Α.Δ.Τ.:  8. ΑΜΚΑ: 9. Τόπος κατοικίας:   

10. Οδός:  11. Αριθ.:  12. Τ.Κ.:   

13. Τηλέφωνο (με κωδικό):  14. Κινητό:  15. e-mail:   
 

Γ .  Τ Ι ΤΛΟΣ  ΣΠΟΥ ΔΩΝ [για τις ειδικότητες κατηγορίας ΠΕ ή Α.ΤΕΙ  καταγράψτε την ονομασία του τίτλου σπουδών σας (στήλη α.), το βαθμό του τίτλου αυτού  
στη στήλη β.  και το έτος κτήσης του (στήλη γ.)] 

α/α α. ονομασία τίτλου 

β. βαθμός τίτλου 
(σε δεκαδική μορφή) 

γ. έτος 
κτήσης 

1.     

2.     

3.     
 

Δ.  ΛΟΙΠ Α ΑΠ ΑΙ ΤΟΥΜΕΝ Α ( τυπι κά & τυχόν  πρόσθετ α)  ΠΡΟΣΟΝΤ Α [συμπληρώστε μόνο εφόσον για τις επιλογές απασχόλησης της ειδικότητάς σας 
απαιτούνται από την ανακοίνωση και άλλα προσόντα πέρα από τον τίτλο σπουδών (π.χ., άδεια άσκησης επαγγέλματος, γνώση ξένης γλώσσας, χειρισμός 
Η/Υ)] 

1. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

2.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

3.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  6.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
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Ε.  ΕΠΙΔΙΩΚΟΜΕΝΗ  ΕΠ ΙΛΟ ΓΗ ΑΠ ΑΣΧΟ ΛΗΣΗΣ  [δηλώστε ποια από τις επιλογές απασχόλησης της ανακοίνωσης επιδιώκετε  (πεδίο α.) αν κατέχετε τα 
κύρια προσόντα επιλογής (πεδίο β.) καθώς και πόσους μήνες τεκμηρίωσης της εμπειρίας διαθέτετε (πεδίο γ.)] 

α. Κωδικός απασχόλησης [αναγράψτε τον αντίστοιχο κωδικό απασχόλη-
σης από την ανακοίνωση]      

β. Κύρια προσόντα [αναγράψτε 1 (αν κατέχετε τα κύρια προσόντα)  
     

γ. Εμπειρία [αναγράψτε τον αριθμό των μηνών για την τεκμηρίωση της 
εμπειρίας που διαθέτετε]       

 

Κ Α Τ ΑΛ Ο ΓΟ Σ ΣΥ ΝΗ ΜΜ ΕΝ ΩΝ  ΔΙ Κ Α Ι Ο Λ Ο ΓΗ ΤΙ Κ ΩΝ  

 
[αριθμήστε  καθένα από τα συνυποβαλλόμενα δικαιολογητικά και τα υπόλοιπα έγγραφα που επισυνάπτετε  

για την υποστήριξη της υποψηφιότητάς σας και καταγράψτε τα εδώ, ακολουθώντας την ίδια σειρά αρίθμησης]  

1. .................................................................................... 

 

9. .....................................................................................  

2. .................................................................................... 10. .....................................................................................  

3. .................................................................................... 11. .....................................................................................  

4. .................................................................................... 12. .....................................................................................  

5. ....................................................................................   

6. .................................................................................... 

 

 

7. ....................................................................................  

8. ....................................................................................  

 

Υ Π Ε Υ Θ Υ Ν Η  Δ Η Λ Ω Σ Η  

 
Η ακρίβεια των στοιχείων που αναφέρονται σε αυτή την αίτηση-δήλωση μπορεί να ελεγχθεί με βάση το αρχείο άλλων υπηρεσιών 

(άρθρο 8 παρ. 4 Ν. 1599/1986)  

 

Με ατομική μου ευθύνη και γνωρίζοντας τις κυρώσεις που προβλέπονται από τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρ. 22 του Ν. 1599/1986, δηλαδή: «Όποιος εν 
γνώσει του δηλώνει ψευδή γεγονότα ή αρνείται ή αποκρύπτει τα αληθινά με έγγραφη υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 τιμωρείται με φυλάκιση τουλάχι-
στον τριών μηνών. Επίσης εάν ο υπαίτιος αυτών των πράξεων σκόπευε να προσπορίσει στον εαυτόν του ή σε άλλον περιουσιακό όφελος βλάπτοντας 
τρίτον ή σκόπευε να βλάψει άλλον, τιμωρείται με κάθειρξη μέχρι 10 ετών», δηλώνω ότι: 
Όλα τα στοιχεία της αίτησής μου είναι ακριβή και αληθή και κατέχω όλα τα απαιτούμενα προσόντα για κάθε επιδιωκόμενο κωδικό θέσης, όπως αυτά 
αναφέρονται στην ανακοίνωση και αναγράφονται στην παρούσα αίτηση. Σε περίπτωση ανακρίβειας γνωρίζω ότι θα έχω τις συνέπειες που προβλέπονται 
από τις διατάξεις του Ν. 1599/1986. 
  

 

 Η μ ε ρ ο μ η ν ί α :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Ο / Η  υ π ο ψ ή φ ι . . . .   

  

 Ο ν ο μ α τ επ ώ ν υ μ ο :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  [υπογραφή]  
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ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ 
 (άρθρο 8 Ν.1599/1986) 

ΠΡΟΣ(1): ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Ο – Η Όνομα:  Επώνυμο:  

Όνομα και Επώνυμο Πατέρα:   

Όνομα και Επώνυμο Μητέρας:  

Ημερομηνία γέννησης(2):   

Τόπος Γέννησης:  

Αριθμός Δελτίου Ταυτότητας:  Τηλ:  

Τόπος Κατοικίας:  Οδός:  Αριθ:  ΤΚ:  

Αρ. Τηλεομοιοτύπου (Fax):  

Δ/νση Ηλεκτρ. 
Ταχυδρομείου 
(Εmail):  

 

Με ατομική μου ευθύνη και γνωρίζοντας τις κυρώσεις (3), που προβλέπονται από τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 22 του 
Ν. 1599/1986, δηλώνω ότι: 

- Συναινώ στην επεξεργασία, διόρθωση, αποθήκευση και την προβλεπόμενη από το νόμο δημοσιοποίηση 
των δεδομένων μου, προσωπικών και μη, τα οποία υποβάλλω για την με αριθμ. πρωτ. …./….. Πρό-
σκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος  

- Γνωρίζω πως η Αναθέτουσα Αρχή υποχρεούται, σύμφωνα με την εθνική νομοθεσία, να διατηρεί τα δε-
δομένα αυτά σε ασφαλή αρχείο (4) 

Ημερομηνία:      ………….….20…… 
 

Ο – Η Δηλ. 
 

 
(Υπογραφή) 

(1) Αναγράφεται από τον ενδιαφερόμενο πολίτη ή Αρχή ή η Υπηρεσία του δημόσιου τομέα, που απευθύνεται η 
αίτηση. 
(2) Αναγράφεται ολογράφως.  
(3) «Όποιος εν γνώσει του δηλώνει ψευδή γεγονότα ή αρνείται ή αποκρύπτει τα αληθινά με έγγραφη υπεύθυνη 
δήλωση του άρθρου 8 τιμωρείται με φυλάκιση τουλάχιστον τριών μηνών. Εάν ο υπαίτιος αυτών των πράξεων 
σκόπευε να προσπορίσει στον εαυτόν του ή σε άλλον περιουσιακό όφελος βλάπτοντας τρίτον ή σκόπευε να βλάψει 
άλλον, τιμωρείται με κάθειρξη μέχρι 10 ετών. 
(4) Σε περίπτωση ανεπάρκειας χώρου η δήλωση συνεχίζεται στην πίσω όψη της και υπογράφεται από τον δηλού-
ντα ή την δηλούσα. 

ΑΔΑ: ΨΙΔΜΚΧΨ-ΓΤΖ


